Tyoelaman laatuun panostaminen on yrityksesi tarkein investointi — kehittaminen kantaa kasvuun

Pienella panostuksella saimme yhdessa
koottua hyvan ohjeistuksen tydhémme, vinkkeja

asiakastyohon, uutta intoa tyon tekemiseen seka mukavan
yhteishenked nostattavan illan.
—Sanna Lappinen, Osuuskunta Kototuote, Ylivieska

Nosta yrityksesi tuottavuus uudelle tasolle raataloidylla kehittamisverstaalla

YRITYKSEN KEHITTAMISEN VERSTAS LAPPILAISELLE
MIKROYRITYKSELLE

* Maksuton 2 x 2 tunnin mittainen yrityskohtainen paketti
(sis. yrityskohtaisen raataloinnin sekd ennakko- ja valitehtdvat)
» Osallistujia 5-15 henkil6a
» Kaytannon vinkkeja ja konkreettisia tydkaluja yrityksesi toiminnan
kehittamiseen
» Sisdlto raataloidaan tarpeiden mukaan esimerkiksi seuraavista
aihealueista:
* Henkildstdn osallistaminen kehittamiseen
* TyoOpaikan pelisdaantdjen laatiminen ja niiden kayttéonotto
* Yhteisten toimintatapojen rakentaminen
* Tybyhteiso- ja esimiestaidot
* Tiedonkulun petraaminen, vuorovaikutuksen ja yhteistydn kehittdminen
» Toiden organisointi ja delegointi, roolien ja vastuiden tdsmentaminen
* Muutostaidot ja muutosten toteuttaminen
* Erilaisten toimintamallien kuten kehityskeskustelukdytannon kdyttéénotto
* Henkiléston muutostaitojen tukeminen muutostilanteissa
» Kasiteltyja asioita viedaan kaytantéon verstaiden valilla
* Sovi verstaan toteuttamisesta: Heini Salmu, Valmennuskumppani Qy,
heini.salmu@valmennuskumppani.fi, puh. 040 515 8156
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