
Nosta yrityksesi tuottavuus uudelle tasolle räätälöidyllä kehittämisverstaalla

YRITYKSEN KEHITTÄMISEN VERSTAS LAPPILAISELLE
MIKROYRITYKSELLE

•	 Maksuton 2 x 2 tunnin mittainen yrityskohtainen paketti 
(sis. yrityskohtaisen räätälöinnin sekä ennakko- ja välitehtävät)

•	 Osallistujia 5-15 henkilöä
•	 Käytännön vinkkejä ja konkreettisia työkaluja yrityksesi toiminnan 

kehittämiseen
•	 Sisältö räätälöidään tarpeiden mukaan esimerkiksi seuraavista 

aihealueista:
•	 Henkilöstön osallistaminen kehittämiseen
•	 Työpaikan pelisääntöjen laatiminen ja niiden käyttöönotto
•	 Yhteisten toimintatapojen rakentaminen
•	 Työyhteisö- ja esimiestaidot
•	 Tiedonkulun petraaminen, vuorovaikutuksen ja yhteistyön kehittäminen
•	 Töiden organisointi ja delegointi, roolien ja vastuiden täsmentäminen
•	 Muutostaidot ja muutosten toteuttaminen
•	 Erilaisten toimintamallien kuten kehityskeskustelukäytännön käyttöönotto
•	 Henkilöstön muutostaitojen tukeminen muutostilanteissa

•	 Käsiteltyjä asioita viedään käytäntöön verstaiden välillä
•	 Sovi verstaan toteuttamisesta: Heini Salmu, Valmennuskumppani Oy,  

heini.salmu@valmennuskumppani.fi, puh. 040 515 8156

Työelämän laatuun panostaminen on yrityksesi tärkein investointi – kehittäminen kantaa kasvuun

Pienellä panostuksella saimme yhdessä
koottua hyvän ohjeistuksen työhömme, vinkkejä 

asiakastyöhön, uutta intoa työn tekemiseen sekä mukavan 
yhteishenkeä nostattavan illan. 

–Sanna Lappinen, Osuuskunta Kototuote, Ylivieska


